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Die Bauverein Breisgau eG entwickelt seit 125 Jahren das WOHNEN nach 6kologischen, 6konomischen und
sozialen Gesichtspunkten. Mit iber 8.500 Wohnungen im Bestand und in Verwaltung zahlt die Genossenschaft
zu den groften und altesten Wohnraumanbietern in Stidbaden. Fiur die Menschen in der Region schafft die
Solidargemeinschaft ein Zuhause und erzeugt positive Wirkung in das Gemeinwohl. Neben der Bereitstellung
generationeniibergreifenden Wohnraums fordert die Genossenschaft ihre Mitglieder Uber die eigene
Spareinrichtung, die Energietochter Bauverein Energie GmbH, den gemeinnitzigen Quartierstreff Bauverein
Breisgau e.V. und die gemeinnitzige Bauverein Breisgau Stiftung. Zur Verstarkung des Teams suchen wir
eine

Jahre Bauen
fiir Generationen
@ BAUVEREIN
BREISGAU eG

Fachkraft fUr Soziale Arbeit (w/m/d)

Der Stellenumfang betragt mindestens 50%. Das vielfaltige Arbeitsfeld liegt in der Schnittstelle der Abteilung
Mieter- und Mitgliederservice sowie der vom Ehrenamt getragenen Nachbarschafts- und Quartiersarbeit.

Ihr Aufgabengebiet

- Unterstitzung und Beratung bei Problemen und Konflikten in Mietverhaltnissen oder in
Hausgemeinschaften

- Sozialberatung von Mitgliedern mit Unterstiitzungsbedarf

- Fachliche Begleitung und Organisation der sozialen Dienste in der Nachbarschafts- und Alltagshilfe

- Schulung und Anleitung von Helferinnen und Helfern sowie Forderung ehrenamtlichen
Engagements

- Mitwirkung bei der konzeptionellen und strategischen Weiterentwicklung der Quartiersarbeit

Ihr Profil

- abgeschlossene Ausbildung als Sozialarbeiterin bzw. Sozialarbeiter, Sozialpadagogin bzw.
Sozialpadagoge oder einer vergleichbaren Qualifikation

- Erfahrung in der Sozial- und Konfliktberatung, idealerweise mit systemischer Zusatzausbildung

- Kompetenzen in Tatigkeitsfeldern der Sozialarbeit wie Einzelfallhilfe und/oder Gemeinwesenarbeit

- Kenntnisse im Bereich Soziale Hilfen und staatlichen Unterstitzungsmaf3nahmen (SGB XII)

- sicheres und empathischem Auftreten auch in schwierigen Situationen

- Freude an der Teamarbeit in unterschiedlichen Konstellationen und Talent zur Vernetzung

- Fantasie und Kreativitat angesichts breit gestreuter Aufgabenstellungen

- Fahigkeit zur Selbstorganisation in den verschiedenen Arbeitsfeldern

Unser Angebot

- ein dauerhaft sicherer Arbeitsplatz mit angenehmer Arbeitsatmosphare und sinnstiftender Aufgabe
- eine leistungsgerechte Vergitung auf Basis des Tarifvertrags der Wohnungswirtschaft
- attraktive Personalwohnungen im Breisgau sowie Zusatzleistung wie Hansefit und Jobrad

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe der Gehaltsvorstellung und eines
moglichen Eintrittstermins an:

Bauverein Breisgau eG, Personalabteilung, Zahringer Stral’e 48, 79108 Freiburg im Breisgau oder per
E-Mail an sophia-marie.praeger@bauverein-breisgau.de & bei Fragen rufen Sie gerne an unter 0761 510 44-29

,Die nach Art. 13 DSGVO bei der Datenerhebung zu machenden Informationen finden Sie auf unserer
Website: https://www.bauverein-breisgau.de/datenschutz.php®



